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DE UNA ERA”
CIERRE“

“NADA SE OLVIDA MÁS DESPACIO QUE UNA OFENSA
Y NADA MÁS RÁPIDO QUE UN FAVOR.”

(Martin Luther King)

Comité Ejecu�vo de Izq. a Derch: JUAN MANUEL RODRIGUEZ C. - Secretario de Organización • JORGE TORRES BAYONA - Tesorero
MARY DAZA - Secretaria General • CARLOS JULIO CORREDOR - Fiscal • ANA SOCORRO GIRAL J. - Presidente • LUIS F. ZAMBRANO - Vicepresidente
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ADVERTENCIA:  
EL SENTIR DEL ADULTO es una 
publicación abierta a todas las 
opiniones, los textos que aparezcan 
con la firma del autor, son de su 
exclusiva responsabilidad. Cualquier 
texto publicado puede reproducirse, 
una vez sea estudiado por el Comité 
de Redacción y siempre y cuando se 
cite la fuente.

El Decreto 0858 del 30 de Julio/25 expedido por el Gobierno nacional busca 
transformar el sistema de salud colombiano, pero nos preocupa que se advierten 
graves riesgos legales, financieros y opera�vos.

El Gobierno dio un giro clave en su estrategia para el sistema de salud colombiano 
sin pasar por el Congreso, donde no ha logrado avanzar su reforma. El nuevo 
decreto, firmado por el Ministerio de Salud, adopta oficialmente el modelo de 
Salud Preven�vo, Predic�vo y Resolu�vo’ como polí�ca pública y plantea una 
reorganización del sistema basado en la atención primaria, la territorialización y las 
redes integradas de servicios. 

Muchos sectores incluidos los pensionados adver�mos que esta medida, al 
implementarse por vía administra�va y no mediante una ley, podría tener 
consecuencias profundas en términos de legalidad, gobernanza, financiamiento y 
atención al paciente. Más allá de mejorar el sistema, de fondo este decreto es 
acerca del uso de los recursos de la salud, y se implementa sin condiciones 
ins�tucionales, técnicas ni fiscales suficientes para sostenerlo, es así que la 
legalidad y seguridad jurídica queda en entredicho.

Este decreto modifica por vía administra�va lo que debería ser regulado por ley, 
pues las reformas estructurales al modelo de aseguramiento deben pasar por el 
Congreso, sobre todo porque están sujetas de una Ley Estatutaria y afectan normas 
fundamentales como la Ley 100 de 1993 y así el Decreto puede ser objeto de 
demandas de incons�tucionalidad, y mientras tanto genera una alta incer�dumbre 
jurídica y polí�ca en especial porque es un modelo sin plata ni �empos realistas.

La situación más crí�ca es la ausencia de un plan de financiamiento claro para el 
modelo. El decreto establece que se usarán recursos del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, el Presupuesto General de la Nación, regalías y 
cooperación internacional, pero no detalla montos ni crea nuevas fuentes y éste 
modelo cuesta lo de una reforma tributaria entera.

Las EPS quedan atomizadas entre varios agentes, sino a un Centro de Atención 
Primaria (CAP). Allí se ges�ona la atención primaria y ese CAP, junto con la EPS y la 
red definida por la Secretaría de Salud, decide dónde me a�enden. La interacción, 
que hoy es con un solo agente, se fragmenta entre varios actores”. Esta 
reorganización puede “afectar la con�nuidad de los tratamientos de los pacientes, 
especialmente aquellos con enfermedades crónicas o de alta complejidad que 
requieren una atención especializada y coordinada”.

Esto generará un aumento en los trámites administra�vos y la fragmentación de las 
redes, y se traduciría en mayores barreras para los pacientes, como lo sucedido con 
el FONDO DE SALUD DE LOS MAESTROS que es un completo fracaso.

El decreto no a�ende los problemas de la coyuntura del sistema de salud, la crisis 
de financiamiento ha debilitado la confianza entre los actores del sistema y se ha 
traducido en una crisis humanitaria que está afectando la salud y vida de los 
pacientes.
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JOHN JAIRO DIAZ GAVIRIA
Con un sen�do discurso, el pasado 21 de 
Agosto/25 en la XXXI Asamblea Nacional de 
ANPISS, nuestro compañero manifestó su 
sen�miento por el re�ro. Indicó:

Hoy me encuentro ante ustedes con el corazón 
lleno de gra�tud y emoción, ya que tras 20 años 
de dedicación y compromiso, cumplidos el 
pasado 14 de Marzo/25, llega el momento de 
cerrar este capítulo de mi vida en la lucha social, 
desde que en el 2005 empecé como Secretario 
General de la Seccional de Bogotá y en el año del 
2007 fui elegido a la VICEPRESIDENCIA del 
Comité Ejecu�vo y en el  2009  fui elegido como 
PRESIDENTE NACIONAL.

Es un día agridulce, pues aunque me embarga la 

nostalgia por dejar atrás tantos recuerdos y experiencias compar�das, también me llena de esperanza 
al mirar hacia el futuro con la vejez.

Durante estas dos décadas, he tenido el privilegio de trabajar junto a personas excepcionales que no 
solo han sido colegas, sino también amigos y mentores. Juntos hemos enfrentado desa�os, celebrado 
logros y construido una comunidad pensional sólida y unida. Cada uno de ustedes ha dejado una huella 
imborrable en mi vida, y por ello les agradezco profundamente.

ANPISS ha sido para mí, más que un lugar de trabajo; ha sido una escuela de vida, un espacio donde he 
aprendido el verdadero significado de la solidaridad, la empa�a y el compromiso social. Aquí he 
encontrado una segunda familia, y me siento afortunado de haber formado parte de este equipo.

Al mirar atrás, recuerdo con cariño los momentos compar�dos, las risas, las enseñanzas y también las 
dificultades que juntos superamos. Cada experiencia me ha enriquecido y me ha permi�do crecer tanto 
en lo social como en lo personal.

Cada recuerdo de esta época y la forma como me fui  compenetrando en la lucha social desde los 18 
años, me producen una enorme nostalgia, pues ya no soy el mismo de antes, la vida se va acabando.

CADA PROPUESTA que presentamos, HABIA QUE RECALCARLA A DIARIO EN TODO EVENTO DONDE 
PARTICIPARAMOS, llámese Congreso de la República, Comisiones en el Gobierno, COMISION 
PERMENENTE DE CONCERTACION DE POLITICAS SALARIALES, donde par�cipé durante 11 años, 
reuniones con empresarios,  con organizaciones de pensionados, visibilizando siempre a ANPISS...
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El compañero Presidente hizo un recuento de lo que ha logrado ANPISS sobre todo en estas dos (2) 
décadas, aspectos relacionados en la revista de los 50 años de vida Jurídica de la Asociación.

Viene de la Pag. 03
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En ANPISS hemos ido cumpliendo nuestros 
obje�vos, indicó en su intervención, durante la 
Pandemia en sus dos años (2) no dejamos de 
emi�r el SENTIR DEL ADULTO, llevamos 90 
ediciones con orientaciones e información de 
importancia para pensionados y adultos 
mayores.

Resalto el compañero JOHN JAIRO el ejemplo 
que le dejaron sus padres ANTONIO DIAZ GARCIA 
y BERTHA GAVIRIA DE DIAZ y por ello se pudo 
cumplir la tarea con seriedad y responsabilidad.

Manifestó, Hoy, al emprender este nuevo camino 
al lado de mi familia, me llevo conmigo no solo 
conocimientos y habilidades, sino que aunque 
mi presencia �sica ya no será la misma, mi 
corazón siempre estará con esta gran familia 
Nacional de ANPISS.

Hoy cuando ya no me queda mucho camino por 
recorrer, donde ya no es posible pensar en 
nuevos proyectos, llegó la hora de hacerme a un 
lado no sin antes agradecer:

A los miembros de las Juntas Direc�vas 
Seccionales de ANPISS que se han hecho 

presentes en cada Asamblea Nacional y a mis amigos y amigas que me acompañaron siempre en las 
MARCHAS, en los TALLERES educa�vos, en los FOROS y diversas ac�vidades y a los miembros del 
comité ejecu�vo que me acompañaron durante varios años.

A mi esposa NUBIA CLEMENCIA ARIAS GONZALEZ, mis hijos, a mis nietos, mis bisnietos, nueras, yernos, 
a mi familia y directamente a mis HERMANOS, por el apoyo brindado siempre.

A los trabajadores (as) en la oficina del COMITÉ EJECUTIVO, LUCERO AGUDELO GORDILLO, YAMILE 
SOGAMOSO, CLAUDIA RINCON GUACANEME, YOHANA HENAO GALVIZ, YENIFER ROCHA BUSTOS, al 
Profesor HARRISON RAMIREZ quien me brindó su apoyo y asesoría muy importante en la tecnología y 
videos y en la CASA VACACIONAL, a PABLO ENRIQUE BARRIOS, MARTHA MEDINA, y los trabajadores 
ocasionales YANETH CARRISOZA, MARIA CLEMENCIA MEDINA, MARTHA YANIRA BARRETO, JEFERSON 
LEURO, RAUL MEJIA TORRES Y BETHSAIDA RODRIGUEZ, a la señora PAOLA ACOSTA ahora contra�sta del 
restaurante y sus colaboradores.
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Un reconocimiento muy especial a mi gran amiga y compañera de lucha durante 14 años en el COMITÉ 
EJECUTIVO DE LA CDP, y ahora delegada Nacional de ANPISS BOGOTA compañera MARIA AIDA 
RODRIGUEZ, persona que demostró sus capacidades y comprensión en cada problema que 
buscábamos resolver para las Asociaciones de Pensionados y nuestras intervenciones en el Congreso 
de la República y en todas las MARCHAS, usted AIDA, fue mi gran apoyo. DIOS LA BENDIGA SIEMPRE.

Estoy convencido que cumplí un CICLO MUY IMPORTANTE EN MI VIDA al lado de los pensionados.

Paso a paso se recorren las innumerables experiencias; muchas que me han servido para aprender y 
disfrutar y las que he tenido que padecer y recuerdo cada paso que he dado en mi existencia como 
dirigente Social, en el SINDICALISMO con la UTC y la  CGT presidida por el compañero JORGE IVAN DIEZ, 
en el COOPERATIVISMO y con los PENSIONADOS en ANPISS Y LA CONFEDERACION DEMOCRATICA DE 
PENSIONADOS “CDP”, desde su fundación.

El �empo pasó casi sin darme cuenta, se dejó huella, pero no tal vez lo suficiente. Pero ahora solo resta 
hacer un inventario de lo que ha pasado en estos 20 años en ANPISS, han sido 20 años escribiendo y 
pronunciándome por los pensionados y Adultos Mayores en el ámbito Nacional, con el Gobierno, con 
los Empresarios, con las Centrales Obreras, con la recep�vidad de muchos compañeros amables con 
mis escritos y con algunos contradictores, que no proponían nada pero si, buscaban entorpecer 
cualquier acción que viniera de mi humilde concepción de luchador social.

Más allá de los logros tangibles, lo que realmente dis�ngue mi re�ro es sen�r la humanidad que me 
brindaron. Su disposición para escuchar, su apoyo incondicional y su capacidad para inspirar a los que 
vienen, esas son cualidades que todos valoramos profundamente.

Sabemos que, aunque emprenda nuevos caminos, el legado perdurará en nuestra Asociación. Las 
semillas que he sembrado seguirán floreciendo en las generaciones venideras.

Finalmente, les deseo a todos ustedes muchos éxitos en sus proyectos futuros. Estoy seguro que la 
Asociación con�nuará creciendo y alcanzando nuevas metas, siempre con el mismo espíritu de unidad 
y compromiso que nos ha caracterizado.

Es por esto, que rememorando a:

“Vicente Fernandez” decía: “UNO NO MUERE CUANDO LLEGA LA MUERTE, UNO MUERE CUANDO LA 
GENTE LO OLVIDA.”

Fraternal abrazo para todos y todas, con mi sincero agradecimiento
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Importante asamblea Nacional se llevo a cabo en la CASA VACACIONAL DE TOCAIMA, donde se eligió el 
nuevo Comité Ejecu�vo para el periodo 2025-2029.

En el informe de labores se hizo énfasis en el Trabajo en EQUIPO aliados con la CGT que preside el 
compañero JORGE IVAN DIEZ y con la CDP con el compañero ANSELMO GOMEZ Presidente y por lo tanto 
se presenta de manera resumida las ac�vidades realizadas por el Comité Ejecu�vo en los úl�mos cuatro (4) 
años, informe que se encuentra sustentado en la Asamblea de Delegados, y consignado en la car�lla 
correspondiente de cada año y que debe reposar en sus archivos de la Seccional.

Este documento refleja el compromiso con�nuo de nuestra organización con la defensa de los derechos, el 
bienestar integral y la par�cipación ac�va de nuestros afiliados pensionados y adultos mayores de nuestro 
país.

A lo largo del período evaluado, se llevaron a cabo diversas acciones orientadas al fortalecimiento 
ins�tucional, la mejora en la calidad de vida de nuestros miembros y la promoción de espacios de 
integración, apoyo mutuo y reconocimiento social. También se destacan los esfuerzos realizados en materia 
de ges�ón administra�va, alianzas estratégicas, asesoría jurídica y ac�vidades recrea�vas y culturales.

Este informe representa no solo un ejercicio de transparencia, sino también una oportunidad para 
reconocer los avances obtenidos, iden�ficar áreas de mejora y reafirmar nuestro compromiso con la 
comunidad pensionada que representamos.

Esta es una lucha social como manifestación clara de la búsqueda de jus�cia y dignidad en la vejez, donde 
se busca garan�zar el acceso a una pensión justa y suficiente que les permita mantener una calidad de vida 
adecuada, tras años de trabajo. Implica la defensa de sus derechos laborales para que haya empleo estable 
en el país, por lo que siempre exigiremos la reivindicación de una seguridad social que les proteja de la 
vulnerabilidad y la exclusión. 

“EL LIDERAZGO NO SE TRATA DE PODER, SINO DE INSPIRAR A OTROS
A ALCANZAR SU MAXIMO POTENCIAL”

“XXXI ASAMBLEA NACIONAL DE DELEGADOS”



COBERTURA NACIONAL
An�oquia Carrera 47 No. 52-125 Of. 202 • Sucre • Maracaibo Margarita Velez PatiñoMedellín
Atlan�co Calle 34 No. 41-97 Of. 201 •  Barrio Villa Sevilla • Edgardo Gutierrez RicoBarranquilla
Bogotá Diagonal 45D No. 22-12 • Diag.Clinica Palermo • Ana S. GiralBogotá
Barrancabermeja Carrera 16 No. 53 - 02 • Barrio Uribe • Brunilda RicaurteBarrancabermeja
Cajicá Carrera 4 A Calle 3 sur - Int. 449 • Sector el Bohío • Miriam GarzónCajicá
Chía Calle 16 A No. 13 - 36 • Barrio San Luis • Sara Bernal • CundinamarcaChía
Dosquebradas Calle 33 No. 14 – 22 • Sector San Nicolás • Willian Arango • RisaraldaDosquebradas
Duitama Carrera 17 No. 21 - 44 • Barrio El Vaticano • Blanca Elsa RincónDuitama
Espinal Cra. 11  No. 20 - 64 • Barrio Santa Margarita María • Martha RomeroTolima
Facata�vá Calle 13A No. 10 - 21 • Barrio Copihue • Jorge Enrique ChavezFacata�vá

Florencia Calle 13 Cra. 9 2º Piso Local 301-302 C.C. Cecompe • Jesús A. Becerra Muñoz
Cielo GonzalezCaquetá

Funza Carrera 7 Bis  No. 11 – 04 • Presidente Juan Manuel RodríguezFunza 
Fusagasugá Cra.11B No. 21-13  1 piso Barrio Balmoral • Marco A. Ramírez • CundinamarcaFusagasugá
Girardot Calle 18  No. 12 – 66 • Diva Daniels de Tovar • CundinamarcaGirardot
Honda Carrera 16 No. 11 - 24 • Barrio 12 de Octubre • Alirio Calderón • TolimaHonda
Huila Carrera 4 No. 16 A 50 • Baudelino LozanoNeiva
La Virginia Carrera 11 No. 6 - 41 •  Barrio San Cayetano • Rubiel Rodríguez • RisaraldaLa Virginia
Madrid Carrera 5 No. 1 - 31 (1-39) • Barrio La Virgen • Martha Cecilia ZabalaMadrid
Mosquera Carrera 5 No.13 - 32 • Barrio Bremen II • Luis Francisco Zambrano Mosquera
Magdalena Manzana 2 Casa 15 Minuto de Dios Santa MartaSanta Marta
Mariquita Carrera 6 No. 12 - 76 • Benjamin RojasTolima 
Norte de Santander Calle 14 No. 1 - 74 • Centro Cucuta • José Luis MonagaCúcuta 
Puerto Tejada Calle 15 N.17-02  • Barrio El Paso de Maria • Adriano MontañoCauca
Quindio Edificio Lotería del Quindío Oficina 804 • Clara Ines Aguirre TorresArmenia
Risaralda Carrera 7  No. 21 – 73 • Liliana OrozcoPereira
Santander Carrera 24 No. 34-25 • Cecilia Rico A.Bucaramanga
Soacha Calle 12 No. 9 - 52 ( 9 - 54) • Miguel CárdenasSoacha

 318 3191307 - 312 3225793

605 3628828 - 3106322847

601 6053200 - 3194336530 (solo whatsapp)

607 6212829 - 3003818728

601 8830482 - 3212143061 - FAX : 8663797 

601 8623426 - 3102706417 - 3143309595

606 3225850 - 3117168259

608 7606070 - 3118124167

608 2484537 - 3138747301

601 8900950 - 3005646501

3124331803 - 3209904803

3112319112 - 601 8237388 - 3146429286

601 8672157- 3106079424

601 8332056 - 3163454074

608 2514946 - 3202531862

608 8744586 - 3202757051

606 3679333 - 3136349165

3114465305 - 601 8248834

3223967493 - 601 8945996

3135309206 - 605 226084

3205336284 - 608 2524972

607 5712788 - 3219541888

602 8282224 - 3172491806

606 7397129 - 3113196020

606 3289270 - 3136448406 - 3007946615

 607 681 25 02 -313 4477188 -316 3143874

601 7115459 - 3024125604

Sopó Sopó Calle 4ª carrera 2e • Antiguo colegio departamental Marco Fidel Suarez 311 8525795 - 321 6501846

Tocaima Cund. Calle 4 No. 00 - 65 • Leonardo Lopez 3202930685Tocaima
Ubaté Calle 10 No. 9 - 75 • Barrio Simón Bolívar • Ubaldo Casallas • Cundinamarca 3015792250  - 3015006229 - 3013124965Ubaté 
Valle del Cauca Carrera 6 No.  20 - 43 • Enrique Aponte 602 8959480  - 3104022323Cali
Zipaquirá Cra. 8 No. 7 - 36 • Gloria Ines Nossa • Cundinamarca 3134266954 - 3123218434Zipaquirá

Conozca de primera mano la información acerca de nosotros; Variedad de servicios que www.anpisscolombia.coPrestamos, fotogra�as de nuestros eventos realizados, contacto directo con la 
asociación y toda la información que usted necesita.

Sogamoso Sogamoso Cra 10 #  14 - 40 Of.201 • Stella Márquez Rodríguez 3107598801 - 3114629130

Tolima Ibagué El Jordán, 3a Etapa, Manzana 31, casa 18- Marco A. Martínez 608 2673119 - 608 2680745
3206394487 - 3204505807



SERVICIOS: Salón Auditorio - Juegos de mesa - Billar - Futbolín - Canchas de Tejo.
Horario de atención: Lunes a Viernes de 7a.m.  a 3p.m.

Reservaciones 317 346 0239 • 601 675 6941 - Bogotá D.C.

RESERVACIONES - Centro Vacacional Tocaima
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El Tiempo- Sep�embre 29-2024


